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PODER JUDICIAL
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE PUNO

AVISO DE CONVOCATORIA

CONCURSO INTERNO DE PERSONAL NRO. 002-2010

I. FINALIDAD DEL CONCURSO DE SELECCION
Cubrir 83 plazas vacantes y presupuestadas, en las diversas dependencias de la Corte
Superior de Justicia de Puno.

Il. REQUISITOS GENERALES PARA SER CONSIDERADO POSTULANTE
a) Para los candidatos que actualmente se encuentren contratados bajo los alcances del

Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728:

Tener una antigiiedad minima de dos (02) anos de servicio ininterrumpido en la
institucién (no necesariamente en la misma dependencia), bajo los alcances del D.
Leg. N° 728 (sin importar la condicion contractual).

No haber sido sancionado con medida disciplinaria de Multa o Suspension en los
seis (06) meses anteriores a la fecha en que se presenta la postulacién.

No haber sido ascendido en los doce (12) meses anteriores a la fecha en la que se
presenta su postulacién.

No incurrir en incompatibilidad por razén de parentesco, hasta el cuario grado de
consaguinidad, segundo de afinidad, ni por matrimonio con magistrados,
personal administrativo y/o auxiliar jurisdiccional de la Corte Superior de Justicia
de Puno, segun el articulo 2 del Reglamento Interno de Trabajo del Poder
Judicial y el articulo 42 de la Ley de la Carrera Judicial, Ley N° 29277.

b) Para los prestadores que actualmente se encuentren contratados bajo los alcances del

Decreto Legislativo N° 1057, Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios (CAS):

Tener una antigliedad minima de dos (02) anos de servicio en el Poder
Judicial (no necesariamente en la misma dependencia), contratado bajo Ia
modalidad de SNP al 31 de diciembre del 2008 y mediante Contrato
Administrativo de Servicios hasta la fecha de postulacién.

No incurrir en incompatibilidad por razon de parentesco, hasta el cuarto grado de
consaguinidad, segundo de afinidad, ni por matrimonio con magistrados,
personal administrativo y/o auxiliar jurisdiccional de la Corte Superior de Jusiicia
de Puno, segun el articulo 42 de la Ley de la Carrera Judicial, Ley N° 29277.

lll. ASPECTOS DE INTERES

- En el presente concurso, la postulacion se efectuara a través del Aplicativo de
Seleccidn de Personal, el cual se encuentra en la direccion de Enlace
Oportunidad Laboral de la pagina Web institucional (www.pj.gob.pe), en el
cual se encuentran colgadas las Bases, los Perfiles de los Puestos y el
Cronograma del Concurso.

- Para acreditar su inscripcion al concurso, el postulante debe obtener el reporte
impreso de la Ficha de Postulacion del Aplicativo de Seleccion de Personal.

- El detalle de las plazas con sus perfiles estaran disponibles desde el 01 al 10 de
octubre de 2010, la postulacién podra realizarse via web del 11 al 15 de octubre
de 2010, hasta las 12:00 de la noche, de acuerdo al cronograma publicado.




- Los postulantes que pasen a la Entrevista Personal presentaran sus documentos
en la oficina de Personal de la Corte Superior de Justicia de Puno, en las fechas
senaladas en el cronograma. Estos documentos no se devolveran al postulante,
por ningun motivo, ya que formaran parte del acervo documentario del concurso.

- lLas consultas se efectuaran a través del— correo  electronico

comisionseleccioncsipu@pj.qob.pe. — cortepunc@hotmail.com
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